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hr

Uniwersytet Techr'ioil\ogiczh\o-Przyrod niczy

im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy

Al. Prof. S. Kaliskiego 7
85-796 Bydgoszcz

OGLOSZENIE O KONKURSIE

JEDNOSTKA
ORGANIZACYJINA

Woydziat Zarzadzania

STANOWISKO, GRUPA

asystent, w grupie pracownikéw dydaktycznych

LICZBA STANOWISK DO

OBSADZENIA 1

DYSCYPLINA NAUKOWA nauki o zarzadzaniu i jakosci
DATA OGLOSZENIA 19.05.2021r.

TERMIN SKLADANIA

OFERT 19.06.2021r.

WYMIAR ETATU petny

PLANOWANY TERMIN

ROZPOCZECIA PRACY 01.10.2021r.

LINK DO STRONY

JEDNOSTKI wz.utp.edu.pl

SLOWA KLUCZOWE nauki o zarzadzaniu i jakosci

OPIS (tematyka, oczekiwania,
uwagi)

Kandydat na stanowisko zostanie zatrudniony w petnym wymiarze
czasu pracy. Posiadane predyspozycje do pracy dydaktycznej.
Wymagana jest wiedza i umiejetnosci z zakresu nauk o zarzadzaniu i
jakosci.

Wymagane jest spelnienie przez kandydata nastgpujgcych kryteriow kwalifikacyjnych:

— posiadanie tytutu zawodowego magistra,
— przygotowanie do prowadzenia badar naukowych w zakresie nauk o zarzqdzaniu i jakosci,

— posiadanie predyspozycji do pracy dydaktycznej,

— posiadanie wiedzy i umiejetnosci do prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w zakresie nauk o zarzqdzaniu

i jakosci,

—znajomosc jezyka obcego w mowie i pismie,

— W przypadku cudzoziemcow Wymagana jest znajomosé jezyka polskiego w mowie i pismie w stopniu

umozliwiajgcym prowadzeniezajec ze studentami.

WYKAZWYMAGANYCH
DOKUMENTOW

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

podanie o przyjecie na stanowisko,

cv kandydata,

dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje,

opis dotychczasowej pracy zawodowej, z wyszczegdlnieniem
osiagni¢¢ naukowych, dydaktycznychiorganizacyjnych,

$wiadectwa pracy z ostatnich lat,

oswiadczenie, ze kandydat spelnia warunki okreslone w art.113.
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. z2021r. poz. 478 z p6zn. zm.)

oswiadczenie, ze Uniwersytet Technologiczno — Przyrodniczy im.
J. i I. Sniadeckich w Bydgoszczy bedzie podstawowym/dedatkowsm
miejscem zatrudnienia kandydata,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami
ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

Dokumenty nalezy sktadac:

Osobiscie lub droga pocztowa w Dziekanacie Wydziatu Zarzadzania,

ul.

Fordonska 430, 85-790 Bydgoszcz,
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telefon: 52 34088 60
lub na adres e-mail: dzwzr@utp.edu.pl

*niewlasciwe skresli¢

Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pézniej niz w ciggu trzech miesiecy od daty niniejszego ogloszenia.

Informacja w jaki sposob kandydat zostanie poinformowany o wyniku konkursu:

- kandydat o wynikach konkursu zostanie powiadomiony telefonicznie.

Kandydatom, ktérych oferty nie zostana przyjete, dokumenty zostana zwrécone.

Uniwersytet zastrzega sobie prawo niewybrania zadnego kandydata.

KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 204.05.2016) w s prawie ochrony 0s6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych (Dz.U. UE L 119/1 z04.05.20161.) Uniwersytet Technologiczno -Przyrodniczy im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy
informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy im. J. i
J. Sniadeckich w Bydgoszczy, Al prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz,
Kontaktz Inspektorem Ochrony Danych —iod@utp.edu.pl,
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg:
1. dla potrzeb aktualnie ogtaszanej rekrutacji—na podstawie 6 ust. 1 lit. b ogélnego
Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych zdnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy
z dnia 26 czerwca 1974 r. w celu zawarcia umowy,
2. przysztychrekrutacji w razie udzielenia Pani/Pana zgody na podstawie 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia, wyrazonej pisemnie na czas okreslony w o$wiadczeniu zgody
Pani/Pana dane osobowe, w przypadku nie zawarcia umowy, b¢da przechowywane przez okres do 6
miesiecy lub czas okreslony w o§wiadczeniu zgody,
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisdw prawa oraz podmioty wspolpracujace w procesie rekrutacji,
Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego, z wyjatkiem przypadkow wynikajacych z
wyraznego Pani/Pana zadania,
Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, prawo do
zadania ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,a w przypadku udzielenia zgody, prawo do jej
cofniecia w dowolnym momencie,
Podanie danych osobowych dla biezg cej rekrutacjijest wymogiem ustawowym Prawa pracy.
Konsekwencja niepodania danych jest wykluczenie z rekrutacji.
Podanie danych osobowych dla potrzeb przysztych rekrutacji jest dobrowolne i nie ma wptywu na
przebieg oraz wyniki prowadzonej biezaco rekrutacji.
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urz¢gdu Ochrony Danych
Osobowych,
Pani/Pana dane beda przetwarzane w sposob czgsciowo zautomatyzowany,z mozliwoscig profilowania.
Do prowadzenia rekrutacjipracownikow nie stosuje si¢ automatycznego podejmowania decyzj i.

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji
w Uniwersytecie Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy TAK/NIE.



