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Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy
Al. Prof. S. Kaliskiego 7
85-796 Bydgoszcz

OGLOSZENIE O KONKURSIE

JEDNOSTKA Wydzial Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska
ORGANIZACYJINA Katedra Inzynierii Srodowiska
STANOWISKO, GRUPA Adiunkt (grupa dydaktyczna)
LICZBA STANOWISK DO 1
OBSADZENIA
DYSCYPLINA NAUKOWA inzynieria $Srodowiska, gérnictwo i energetyka
DATA OGLOSZENIA 06.08.2021 r.
TERMIN SKLADANIA
OFERT 06.09.2021 r.
WYMIAR ETATU Pelen
PLANOWANY TERMIN . I
ROZPOCZECIA PRACY Semestr zimowy, rok akademicki 2021/2022
LINK DO STRONY .
JEDNOSTKI http://www.whbaiis.utp.edu.pl/
nauki techniczne, inzynieria §rodowiska, technologia wody i
SLOWA KLUCZOWE Sciekow, chemia Srodowiska, chemia budowlana
OPIS (tematyka, oczekiwania, Konkurs dotyczy objecia stanowiska adiunkta w Katedrze Inzynierii
uwagi) Srodowiska. Pracownik zatrudniony bedzie odpowiedzialny za

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z przedmiotow zwigzanych z
technologia wody i $ciekow, urzadzeniami do uzdatniania wody i
oczyszczania §ciekéw, chemia srodowiska. Oczekuje si¢, ze kandydat
oprocz dziatalnosci dydaktycznej bedzie realizowaé prace naukowo-
badawcze w dyscyplinie inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka
oraz zobowigzuje si¢ do aktywnej dziatalnosci w celu wlasnego
rozwoju naukowego oraz deklaruje czynny udziat w pracach
badawczych realizowanych na Wydziale.

Wymagane jest spetnienie przez kandydata nastepujacych Kryteriow kwalifikacyjnych:

- wyksztalcenie wyzsze techniczne, stopien doktora w dyscyplinie inzynieria $rodowiska, gornictwo i
energetyka,

- doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych (wyktadow, éwiczen projektowych i laboratoryjnych) z
przedmiotow technologia wody i §ciekdw, urzadzenia do uzdatniania wody i §ciekoéw, chemii §rodowiska,

- posiadanie do$wiadczenia w promotorstwie prac inzynierskich i magisterskich o charakterze badawczym i
projektowym,

- udzial w projektach badawczych obejmujacych swym zakresem tematyke zwiazang z efektywnoscia
oczyszczania $ciekow przy zastosowaniu réoznych rozwigzan technologicznych,

- dorobek naukowy zwigzany z dyscypling inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka,

- znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajgcym analize literatury fachowej, w przypadku
cudzoziemcOw wymagana jest znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i1 piSmie w stopniu umozliwiajagcym
prowadzenie zaje¢ ze studentami.

WYKAZ WYMAGANYCH 1

podanie o przyjecie na stanowisko,

)
DOKUMENTOW 2) cv kandydata,

3) dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje,

4) opis dotychczasowej pracy zawodowej, wyszczegOlnieniem
osiagnig¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych, jakie
pozostaja w zwigzku z rodzajem stanowiska bedacego przedmiotem
konkursu

5) $wiadectwa pracy z ostatnich lat,

6) o$wiadczenie, ze kandydat spelnia warunki okres§lone w art.113.
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.)

7) o$wiadczenie, ze Uniwersytet Technologiczno — Przyrodniczy im. J.



http://www.wbaiis.utp.edu.pl/
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i I. Sniadeckich w Bydgoszczy bedzie podstawowym /dodatkowym™
miejscem zatrudnienia kandydata,

8) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z przepisami
ogdblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

Dokumenty nalezy sktadac: Osobiscie lub droga pocztowa w Dziekanacie Wydziatu Budownictwa,

Architektury i Inzynierii Srodowiska UTP

w Bydgoszczy,

Al prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz,
telefon: (52) 340-85-00,

e-mail: dzwbiis@utp.edu.pl

*niewlasciwe skresli¢

Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pézniej niz w ciagu trzech miesiecy od daty niniejszego ogloszenia.

Informacja w jaki sposéb kandydat zostanie poinformowany o wyniku konkursu: telefonicznie.

Kandydatom, ktoérych oferty nie zostana przyjete, dokumenty zostang zwrocone.

Uniwersytet zastrzega sobie prawo niewybrania zadnego kandydata.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrel;tywy 95/46/WE — ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych (Dz.U. UE L 119/1 z 04.05.2016 r.) Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy im. Jana i Jgdrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy
informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy im. J. i
J. Sniadeckich w Bydgoszczy, Al. prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz,
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@utp.edu.pl,
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda:
1. dla potrzeb aktualnie ogtaszanej rekrutacji — na podstawie 6 ust. 1 lit. b ogdlnego
Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy
z dnia 26 czerwca 1974 r. w celu zawarcia umowy,
2. przysztych rekrutacji w razie udzielenia Pani/Pana zgody na podstawie 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia, wyrazonej pisemnie na czas okreslony w os§wiadczeniu zgody
Pani/Pana dane osobowe, w przypadku nie zawarcia umowy, beda przechowywane przez okres do 6
miesigey lub czas okreslony w o$§wiadczeniu zgody,
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa oraz podmioty wspotpracujace w procesie rekrutacji,
Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego, z wyjatkiem przypadkdéw wynikajacych z
wyraznego Pani/Pana zadania,
Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, prawo do
zadania ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, a w przypadku udzielenia zgody, prawo do jej
cofnigcia w dowolnym momencie,
Podanie danych osobowych dla biezacej rekrutacji jest wymogiem ustawowym Prawa pracy.
Konsekwencja niepodania danych jest wykluczenie z rekrutacji.
Podanie danych osobowych dla potrzeb przysztych rekrutacji jest dobrowolne i nie ma wptywu na
przebieg oraz wyniki prowadzonej biezaco rekrutacji.
Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych,
Pani/Pana dane bedg przetwarzane w sposob czeSciowo zautomatyzowany, z mozliwoscig profilowania.
Do prowadzenia rekrutacji pracownikow nie stosuje si¢ automatycznego podejmowania decyzji.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji
w Uniwersytecie Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy TAK/NIE.



