                                       	Załącznik nr 3 
                                                                                              do Uchwały Senatu nr 14/478 z dnia 23 lutego 2023	 
	
	[image: ]



								Bydgoszcz, dnia …………………………
…………………………………………..……………
kandydat
		Prorektor ds. nauki i ewaluacji
	…………………………………………………………………
KARTA INFORMACYJNA 
POSTĘPOWANIA W SPRAWIE NADANIA STOPNIA DOKTORA

W związku z zamiarem wszczęcia postępowania w sprawie nadanie stopnia doktora
w dziedzinie ……………………………………………..........................……………….,
w dyscyplinie ……………………………………………………………………….……. 
Pani/Pana………………………………..………………...…………………., 
1) Zatrudnionej/ego[footnoteRef:1] na .................................................................................. w ……….........................., na stanowisku: ………..…………………………………...….. [1:  Niepotrzebne skreślić] 

2) Absolwenta studiów doktoranckich1…….……….….…………………………….………
3) Absolwenta Szkoły Doktorskiej1……………………………………….….……………….
4) Inne1……………………………………………..……………………….…………………
Informuję, że postępowanie realizowane będzie na: …………………………………………...........................
		nazwa instytucji
Szacowany koszt postępowania: ….........................................................

	…............................
	(podpis kandydata)
Opinia Przewodniczącego RND:
…………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………………

	……………………………………
	(podpis Przewodniczącego rady naukowej dyscypliny)

W przypadku odmowy nadania stopnia doktora zobowiązuję się do poniesienia wszystkich kosztów związanych z przeprowadzoną procedurą ze środków finansowych Wydziału[footnoteRef:2]. [2:  Dotyczy tylko pracowników PBŚ] 

	…………………………..
	(podpis Dziekana)
Al. Prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz		www.pbs.edu.pl
tel. +48 52 374 94 33,	
e-mail: postepowania.awansowe@pbs.edu.pl	
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