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…………………………………	Bydgoszcz, dnia ……………………
(pieczątka)							
Zawiadomienie nr /…………………
o wyznaczeniu  na Recenzenta Komisji Habilitacyjnej w postępowaniu w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
I.* Recenzent wyznaczony przez Politechnikę
W oparciu o uchwałę Rady Naukowej Dyscypliny……………………………………… /Senatu* Politechniki Bydgoskiej im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich nr ………………… z dnia …………..…… o powołaniu komisji habilitacyjnej oraz w związku z art. 221 ust. 5 i art. 183 oraz art. 115 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z późn. zm.[footnoteRef:1]), zawiadamiam, że został/została [1:  Zmiany w ustawie opublikowano w Dz. U. z 2022 r. poz. 583, 655, 682, 807, 1010, 1079,  1117, 1459, 2185 oraz z 2023 r. poz. 212.] 

II.* Recenzent wyznaczony przez Radę Doskonałości Naukowej 
W oparciu o uchwałę Rady Naukowej Dyscypliny ……………………….…………… nr ……….……… z dnia ………………… o powołaniu komisji habilitacyjnej oraz w związku z art. 221 ust. 4 i art. 183 oraz art. 115 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z późn. zm.1), zawiadamiam, że został/została
Pan/Pani ……………………………………………
wyznaczony/a** na Recenzenta będącego jednocześnie członkiem Komisji Habilitacyjnej w postępowaniu w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego
Panu(i) ……………………….………………………………………………………….………
w dziedzinie nauki: ……………………………………………………….…………………….
w dyscyplinie naukowej:: ………………………………………………………………………
Jednocześnie, zgodnie z art. 221 ust. 8 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z późn. zm.1), zobowiązuję Panią/Pana** do terminowej oceny osiągnięć naukowych Pana/Pani** …………………..…. ubiegającej/ubiegającego** się o stopień naukowy doktora habilitowanego, zgodnie z wymaganiami określonymi w art. 219 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z późn. zm.1) oraz do przygotowania recenzji w sposób rzetelny i obiektywny, z zachowaniem najwyższych standardów i norm stosowanych w tym zakresie. 
Jednocześnie zobowiązuję Pana/Panią** do sprawowania funkcji Członka Komisji Habilitacyjnej w sposób staranny i sumienny, z zachowaniem najwyższych standardów i norm stosowanych w tym zakresie. 
Tytułem wynagrodzenia za prawidłowe wykonanie funkcji Recenzenta otrzyma Pan/Pani** jednorazowe wynagrodzenie w wysokości określonej na podstawie art. 184 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z późn. zm.1).
Informuję również, że podstawie art. 56 Kpa zwrot kosztów podróży związanej z osobistym stawiennictwem na posiedzeniu komisji habilitacyjnej. Żądanie przyznania należności należy zgłosić organowi administracji publicznej, przed którym toczy się postępowanie, przed wydaniem decyzji, pod rygorem utraty roszczenia.

[bookmark: _Hlk79755888]………………………………………………………………………
podpis Przewodniczącego Rady Naukowej Dyscypliny
____________________________________________________________________________________________________
Dla wykonania obowiązków informacyjnych określonych w przepisach o ochronie danych osobowych Politechnika informuje: 
1. administratorem danych osobowych przetwarzanych w związku z wyznaczeniem na Recenzenta i powołaniem na Członka Komisji Habilitacyjnej jest Politechnika Bydgoska z siedzibą we Bydgoszczy, Aleje Prof. Sylwestra Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych – iod@pbs.edu.pl;
1. dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zadań Recenzenta i funkcji Członka Komisji Habilitacyjnej co jest niezbędne przy realizacji zadań publicznych Uczelni (w związku z art. 6 ust. 1 lit. e Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO). Ponadto podstawą przetwarzania może być jego niezbędność do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez administratora wykonującego swe obowiązki Recenzenta i Członka Komisji Habilitacyjnej;
1. przetwarzanie danych osobowych będzie niezbędne przez cały okres realizacji zadań Recenzenta i funkcji Członka Komisji Habilitacyjnej, ale również później - w okresie przedawnienia ewentualnych roszczeń z jej tytułu a także w celach archiwalnych przez okres wyznaczony w przepisach o archiwizacji;
1. zgodnie z art. 89 ust. 1 RODO Pana/Pani dane osobowe będą udostępniane wyłącznie podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa, między innymi na podstawie przepisów o informacji publicznej, w związku z realizacją zadań finansowych ze środków publicznych. Dane osobowe mogą zostać przekazane przez Administratora do podmiotów wspierających Administratora w świadczeniu usług drogą elektroniczną, które dostarczą i serwisują systemy informatyczne Politechniki;
1. osoba, której dane osobowe dotyczą posiada prawo dostępu do treści swych danych oraz prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania. Osoba taka ma też prawo do przenoszenia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jakiego administrator dokonuje z powołaniem na usprawiedliwiony prawnie interes.  Osobie, której dane dotyczą - w razie uznania, że przetwarzanie narusza przepisy RODO - służy prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych - w Polsce jest to Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych (PUODO), którego Biuro mieści się pod adresem: Stawki 2, 00-193 Warszawa;
1. przetwarzanie danych osobowych jest niezbędne w związku z wyznaczeniem na Recenzenta i powołaniem na Członka Komisji Habilitacyjnej. Nieudostępnienie danych oznaczałoby niemożność wykonywania tej funkcji i otrzymania wynagrodzenia z tego tytułu. 
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